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ZADEVA: Predlog Soglasja k izplacilu dela plac¢e za redno delovno uspesnost
ravnatelju Glasbene Sole Grosuplje

NAMEN: Obravnava in sprejem Soglasja k izplacilu dela place za redno delovno
uspesnost ravnatelju Glasbene Sole Grosuplje

PRAVNE PODLAGE: Drugi odstavek 6. clena Uredbe o pla¢ah javnih usluzbencev placne
skupine B (Uradni list RS, 5t. 99/24 in 109/24), 57. in 58. ¢len Zakona o
skupnih temeljih sistema plaé v javnem sektorju (Uradni list RS, $t. 95/24)
in Pravilnik o merilih za ugotavljanje delovne uspeSnosti s podrocja
Solstva (Uradni list RS, 5t. 81/06, 22/08, 39/08-popr., 104/09, 4/10, 6/12,
28/21in 95/24 - ZSTSPJS)

PREDLAGATELJ: Janez Pavlin, Zupan
POROCEVALEC: Ob¢inska uprava

PRISTOJNO DELOVNO  Odbor za druzbene dejavnosti
TELO:

PREDLOG SKLEPA:

Obdinski svet Obcine Dobrepolje sprejme Soglasje k izplacilu dela place za redno delovno
uspesnost ravnatelju Glasbene Sole Grosuplje.
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OBRAZLOZITEV

1. Pravni temelj

Pravni temelj za pripravo predloga Soglasja k izplacilu dela place za redno delovno uspes$nost ravnatelju
Glasbene Sole Grosuplje je drugi odstavek 6. ¢lena Uredbe o placah javnih usluzbencev placne skupine
B (Uradni list RS, st. 99/24 in 109/24), 57. in 58. ¢len Zakona o skupnih temeljih sistema pla¢ v javnem
sektorju (Uradni list RS, $t. 95/24) ter Pravilnik o merilih za ugotavljanje delovne uspesnosti s podrodja
Solstva (Uradni list RS, st. 81/06, 22/08, 39/08-popr., 104/09, 4/10, 6/12, 28/21 in 95/24 — ZSTSPJS).

2. Razlogi in cilji zaradi katerih je sklep potreben

Visino dela place za redno delovno uspesnost ravnateljev doloci Svet zavoda na podlagi Pravilnika o
merilih za ugotavljanje delovne uspesnosti direktorjev s podrocja Solstva (Uradni list RS, st. 81/06,
22/08, 39/08 — popr., 104/09, 4/10, 6/12, 28/21 in 95/24 - ZSTSPIS).

Svet zavoda Glasbene Sole Grosuplje je na svoji 9. seji, dne 12. 3. 2025, sprejel oceno delovne
uspesnosti ravnatelja za leto 2024, ki znaSa 87% vrednosti meril za ugotavljanje delovne uspesnosti
ravnatelja od skupno 100% (realizacija obsega programa do 25%; kakovost izvedbe programa do 35%;
razvojna naravnanost zavoda do 35% in zagotavljanje materialnih pogojev do 5%) in dolocil, da se za
redno delovno uspesnost ravnatelja za obdobje od 01. 01. 2024 do 31. 12. 2024 nameni 5% letne mase
njegove osnovne place.

3. Ocena financnih in drugih posledic

Realizacija soglasja ne bo imela nobenih finanénih posledic na proracun obcine, saj bo delovno
uspesnost v celoti izplacalo Ministrstvo za izobraZevanje, znanost in Sport.

Pripravila: Jana Kontrec

Zupan
Janez Pavlin L.r.




Na podlagi 6. ¢lena Uredbe o placah javnih usluzbencev pla¢ne skupine B (Uradni list RS, $t. 99/24 IN
109/24) in 14. ¢lena Statuta Obcine Dobrepolje (Uradni list RS, $t. 107/20-UPB) je Obdinski svet Obcine
Dobrepolje na svoji . redni seji, dne , sprejel

SOGLASJE K 1ZPLACILU DELA PLACE ZA REDNO DELOVNO USPESNOST RAVNATLJU GLASBENE SOLE
GROSUPLIJE

1. dlen

Soglasje k izplacilu dela place za redno delovno uspesnost ravnatelju Glasbene Sole Grosuplje, Deanu
Teli¢ Zavasniku, v visSini 5% letne mase osnovne place ravnatelja v obdobju od 01. 01. 2024 do 31. 12.
2024.

2. Clen

Soglasje zacne veljati, ko ga sprejeme obcinski svet.
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